
 

ESCRITÓRIO ADMINISTRATIVO                                                           LINS AGROINDUSTRIAL S/A 
Le Monde Avenue – 6º andar                                                          Estrada Municipal Pref. Chiquinho Junqueira, km 16 
Rua Paschoal Bardaro, 1075 | Jd. Botânico                                               Fazenda Rio Dourado | Zona Rural 
Ribeirão Preto – SP | CEP 14021-655                                                         Lins – SP | CEP 16419-899 

 

 

 

Usina Lins promove Team Building para líderes da área 

Agrícola e Industrial 

No dia 27 de fevereiro, a Usina Lins realizou mais uma edição do Team Building, um evento voltado 

ao desenvolvimento de competências essenciais para a liderança e o trabalho em equipe. A iniciativa, 

que reuniu líderes das áreas Agrícola e Industrial, buscou proporcionar momentos de aprendizado, 

integração e fortalecimento de habilidades estratégicas por meio de dinâmicas desafiadoras e 

inovadoras. 

Team Building Agrícola: Construindo um Grande Circuito 

A 4ª edição do Team Building - Líder 4.0 reuniu 180 líderes da área Agrícola, que participaram da 

atividade "Grand Prix". O desafio consistiu na construção de um projeto colaborativo, composto por 

pista, pontes, torres e prédios, formando um grande circuito com painel luminoso. 

A dinâmica proporcionou reflexões sobre a importância da tomada de decisão, qualidade na entrega, 

visão 360º, liderança, comunicação e engajamento do time. Essas competências são essenciais para 

alcançar a excelência e promover um ambiente de trabalho mais produtivo e colaborativo. 

O colaborador João Antônio Rodrigues da Silva, Líder da Borracharia, ressalta a importância da 

integração entre os líderes, “é muito bom ter essa integração entre os líderes. Além do 

evento agregar valores, comunicação e uma sinergia incrível que levaremos para o nosso 

dia a dia. Team Building foi sensacional!”  

Team Building Indústria: Criatividade e Estratégia na "Hora do Rush" 

Pela primeira vez, os líderes da área Industrial tiveram a oportunidade de participar do Team Building. 

Aproximadamente 30 líderes se envolveram na atividade "Hora do Rush", um desafio emocionante 

que exigiu criatividade, estratégia e trabalho em equipe. 

Os participantes, divididos em escuderias, tiveram que construir um supercarro de papelão e madeira. 

Após a montagem do veículo e a superação dos desafios propostos, cada escuderia escolheu um 

piloto e dois colaboradores que atuaram como motores, levando o carro à pista para uma corrida 

cheia de emoção e aprendizado. 

O objetivo da atividade foi fortalecer competências como comunicação, planejamento, gestão de 

recursos e trabalho colaborativo, fundamentais para o sucesso no ambiente industrial. 

Johnny Cardoso Santos, Analista Melhoria Contínua, comenta sobre a importância do trabalho em 

equipe, “o Team Building nos mostrou que o verdadeiro sucesso vem da colaboração. 

Embora estivéssemos divididos em equipes, a atividade revelou que, para alcançar o 

objetivo, era essencial trabalharmos juntos como uma única equipe. Essa lição é 

fundamental para a cultura de melhoria contínua, pois reforça a importância da 

comunicação e da união de esforços para identificar e resolver problemas de forma 

colaborativa, buscando sempre resultados mais eficazes e sustentáveis”.  

Palestra Inspiradora com Gustavo Borges 
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Encerrando o evento com chave de ouro, as lideranças das diretorias Agrícola e Industrial juntamente 

com os líderes das diretorias Administrativa e Financeira participaram da palestra "Atitude de 

Campeão" com um dos maiores nomes da natação mundial, Gustavo Borges. 

Com uma trajetória marcada por grandes conquistas, Gustavo compartilhou sua experiência e 

abordou temas como preparação, disciplina, foco, planejamento e motivação. A palestra foi um 

momento inspirador, reforçando a importância da dedicação e do compromisso para alcançar grandes 

resultados. 

Compromisso com o Desenvolvimento e a Inovação 

O Team Building promovido pela Usina Lins reafirma o compromisso da empresa com o 

desenvolvimento contínuo de seus colaboradores. A capacitação e o fortalecimento das lideranças 

são fundamentais para enfrentar desafios, inovar e garantir a excelência em todas as áreas de 

atuação. 

Uma das organizadoras, Carolina Miazzo, Analista de Desenvolvimento, ressalta como o evento é 

importante para os colaboradores. “Os Team Buildings desafiaram os participantes a 

trabalharem juntos de maneira estratégica, reforçando a importância do planejamento e 

da comunicação eficiente. Além do aprendizado, tivemos momentos de descontração e 

conexão, criando laços que certamente refletirão no nosso dia a dia. Essa experiência 

reforçou o valor do trabalho em conjunto e a importância de cada um dentro do time. Foi 

incrível!” 

Com atividades dinâmicas e inspiradoras, a Usina Lins segue investindo em iniciativas que promovem 

o crescimento profissional e o fortalecimento do espírito de equipe, contribuindo para um ambiente 

de trabalho cada vez mais colaborativo e eficiente. 

 

Sobre a Usina Lins  

A Usina Lins está presente em 11 cidades, com 75 mil hectares de terras gerenciadas. Nossa 

planta industrial está localizada em Lins (SP), e contamos com um escritório administrativo em 

Ribeirão Preto (SP).  

Somos uma produtora de etanol, açúcar, levedura e soja, contribuindo para o desenvolvimento 

do setor com inovação, sustentabilidade e responsabilidade.  

 

 

 

 


